REGULAMIN SZKOLENIA
DLA SUPERWIZOROW W DZIEDZINIE PSYCHOTERAPII UZALEZNIEN

Szkolenie organizowane przez: Stowarzyszenie NATANAELUM
Instytut Psychoprofilaktyki i Psychoterapii

§1
Postanowienia ogdlne
Nazwa szkolenia i podmiot prowadzacy szkolenie oraz cel szkolenia

1. Niniejszy regulamin szkolenia okre$la zasady udzialu w szkoleniu dla superwizorow
w dziedzinie psychoterapii uzaleznien, dalej zwanym Szkoleniem, organizowanym przez
STOWARZYSZENIE NATANAELUM INSTYTUT PSYCHOPROFILAKTYKI
I PSYCHOTERAPII z siedzibg przy Al Gen. WL Sikorskiego 1/101, 20-814 Lublin;
KRS:0000386016; NIP: 7123254753.

2. Organ prowadzacy szkolenie: Stowarzyszenie NATANAELUM w Lublinie.

3. Szkolenie w zakresie nabywania i rozwijania umiejetnosci prowadzenia superwizji skierowane jest
do osob prowadzacych psychoterapig 0sob uzaleznionych i ich bliskich.

4. Celem szkolenia jest wyksztalcenie superwizorow psychoterapii uzaleznien, ktorzy beda realizowali
superwizj¢ zgodnie z najnowszymi osiagnigciami nauki. Ich praca przetozy si¢ na lepsze ksztalcenie
psychoterapeutéw uzaleznien oraz na wzrost jakosci i efektywnosci wsparcia 0sob uzaleznionych i ich
bliskich.

6. Regulamin wchodzi w zycie od dnia 16.08.2024 r. na podstawie uchwaty 100/08/2024/ZG z dnia
16/08/2024 r. Zarzadu Giownego Stowarzyszenia NATANAELUM. Regulamin pozostaje zgodny ze
Statutem Stowarzyszenia NATANAELUM.

§ 2 Definicje

1. Szkolenie — szkolenie dla superwizoréw w dziedzinie psychoterapii uzaleznien.

2. Organizator szkolenia -Stowarzyszenic NATANAELUM Instytut Psychoprofilaktyki
i Psychoterapii w Lublinie z siedziba przy al. Gen. W1. Sikorskiego 1/101, 20-814 Lublin, wpisane do
Rejestru Stowarzyszen przez Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, VI
wydziat Gospodarczy; KRS:0000386016; NIP: 7123254753; REGON: 060768332.

3. Kandydat — osoba deklarujaca che¢ uczestnictwa w szkoleniu, skfadajaca dokumenty rekrutacyjne.
4. Uczestnik szkolenia — osoba zakwalifikowana na szkolenie.

6. Superwizor aplikant — osoba w trakcie szkolenia, wpisana na list¢ superwizoréw - aplikantow
prowadzong przez Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom (KCPU).

9. Oplata rekrutacyjna — opfata za proces rekrutacji, bezzwrotna, niezaleznie od wyniku rekrutacji.
10. Oplata za szkolenie — oplata za proces dydaktyczny obejmujacy 160 godzin seminaryjno-
warsztatowych.

11. Pelne Kkoszty szkolenia — uwzgledniaja: koszty rekrutacji, optate szkoleniowa, oplate
egzaminacyjng, koszty zaswiadczen, certyfikatu. Koszty te nie obejmujg: dojazdu, wyzywienia,
noclegdéw, opieki superwizora z listy KCPU.
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§ 3 Struktura organizacyjna

Szkolenie dla superwizorow w dziedzinie psychoterapii uzaleznien jest realizowane w ramach
dziatan statutowych STOWARZYSZENIA NATANAELUM INSTYTUT
PSYCHOPROFILAKTYKI I PSYCHOTERAPII w Lublinie.

Szkolenie jest prowadzone merytorycznie przez kierownika szkolenia.

Kierownik szkolenia jest powolywany i odwolywany przez Prezesa Zarzadu Glownego
Stowarzyszenia Natanaelum w Lublinie.

Prezes Zarzadu Glownego Stowarzyszenia Natanaelum ustala warunki wynagrodzenia
i zakres zadan powierzonych kierownikowi zawartych w podpisanej z nimi umowie.

Prezes Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia Natanaelum wyznacza osobe/podmiot realizujacy
ewaluacje kazdej edycji szkolenia.

Szkolenie jest obstugiwane przez biuro Stowarzyszenia Natanaelum.

§ 4 Kierownik szkolenia

Zadania kierownika szkolenia:
- wspolpraca z Prezesem i Zarzadem Gtéwnym Stowarzyszenia Natanaelum w Lublinie oraz
organem udzielajacym akredytacji;
- prowadzenie szkolenia zgodnie z zasadami przyznanej akredytacji, dbajac przy tym
o odpowiedni poziom merytoryczny i organizacyjny szkolenia;
- przeprowadzanie rozmow rekrutacyjnych i podejmowanie decyzji o kwalifikowaniu
uczestnikdéw do szkolenia;
- wydawanie zaswiadczen dla uczestnikow szkolenia;
- podejmowanie decyzji kadrowych zwigzanych z kadrg szkolenia;
- kierowanie pracg zespotu merytorycznego szkolenia;
- promowanie szkolenia na zewnatrz;
- skladanie sprawozdania po kazdej zakonczonej edycji Szkolenia Zarzadowi Gtownemu
Stowarzyszenia Natanaelum;
- wspOlpraca z zewnetrznymi instytucjami.
Zastepca kierownika wspiera kierownika w jego obowiazkach, a w razie nieobecnosci

kierownika przejmuje jego zadania.
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§ 5 Zespol merytoryczny szkolenia

Zesp6t merytoryczny szkolenia dla superwizoréw w dziedzinie psychoterapii uzaleznien skfada sig
z kierownika szkolenia, zastepcy kierownika szkolenia, z kadry merytorycznej szkolenia w ktorej
sktad wchodza wyktadowcey oraz superwizorzy.

Pracami zespotu kieruje kierownik szkolenia.

Kierownik moze realizowa¢ rowniez prace merytoryczng w ramach szkolenia.

Zadania Zespohu szkolenia dla superwizoréw w dziedzinie psychoterapii uzaleznien:

- przygotowanie i rozwijanie merytorycznej mysli szkolenia;

- wspOlpraca przy przygotowaniu programu do akredytacji;



- wspolpraca przy kwalifikacji uczestnikéw szkolenia;

- realizacja zaje¢ przewidzianych programem szkolenia;

- przygotowanie materiatéw dla Uczestnikow szkolenia;

- monitorowanie spraw zwigzanych z przebiegiem procesu uczenia si¢ uczestnikow szkolenia.

§ 6 Biuro szkolenia

Prace biura i sekretariatu szkolenia nadzoruje kierownik szkolenia dla superwizorow
w dziedzinie psychoterapii uzaleznien;
Biuro realizuje nastepujace zadania organizacyjne i administracyjne:
- w zakresie obstugi Uczestnikow prowadzi rejestracj¢ i obstuge organizacyjno-finansowg
(wspomaga administracyjnie proces rekrutacji i kwalifikacji, prowadzi teczki personalne
uczestnikdw, przygotowuje zaswiadczenia, monitoruje wplaty itp.);
- w zakresie obstugi personelu przygotowuje umowy z personelem merytorycznym szkolenia,
prowadzi teczki osobowe personelu;
- monitoruje wydatki zwiazane ze szkoleniem i wspdlpracuje z biurem ksiggowym
obstugujacym Stowarzyszenie;
- zaopatrza w konieczne do realizacji szkolenia pomoce jak np. flipchart, materiaty biurowe,
sprzet do odtwarzania i inne;
- udziela informacji o szkoleniu;
- wspolpracuje z kierownikiem i wyktadowcami w zakresie organizacji zajec;
- prowadzi dokumentacje szkolenia;
- prowadzi korespondencj¢ z Uczestnikami szkolenia, wykladowcami z innymi podmiotami,
czy osobami zwigzanymi z realizacjg szkolenia;
- monitoruje realizacje harmonogramu szkolenia;
- dba o baze dydaktyczng szkolenia;
- przygotowuje zaswiadczenia;
- wspdlpracuje z ewaluatorem szkolenia;
- wspolpracuje bezposrednio z kierownikiem szkolenia, wykladowcami i superwizorami,
z uczestnikami szkolenia, z ksiegowoscia Stowarzyszenia Natanaelum i Prezesem
Stowarzyszenia Natanaelum w Lublinie.

§ 7 Zasady kwalifikowania i rekrutacji na szkolenie

Informacja o organizowanym szkoleniu i naborze na szkolenie dla superwizorow w dziedzinie
psychoterapii uzalezniefi zostanie ogloszona na stronie www.natanaelum.pl; na stronie Facebooka
Stowarzyszenia Natanaelum, na stronie Krajowego Konsultanta w dziedzinie psychoterapii
uzaleznien i na stronie KCPU.

Podstawg procesu rekrutacyjnego jest przestanie prawidlowo wypetnionego formularza
zgloszeniowego i uiszczenie oplaty rekrutacyjne;j.

Zgloszenie uczestnictwa w szkoleniu nalezy przesta¢é poprzez wypetienie formularza
zgloszeniowego online na stronie www.natanaelum.pl lub wypehienie formularza dostgpnego na
stronie www.natanaelum.pl i przestanie go e-mailem na adres sekretariat@natanaelum.pl. Do
formularza nalezy dofaczy¢ wymagane zafaczniki.

Po otrzymaniu wypelnionego prawidtowo formularza zgloszeniowego organizator szkolenia wysyta
w terminie do 7 dni roboczych, na adres e-mailowy wskazany w formularzu zgfoszeniowym




potwierdzenie o przyjeciu zgloszenia oraz ustala termin i forme¢ przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej na szkolenie.

Zgloszenia, ktére nadejda po zamknigciu listy beda umieszczone na liscie rezerwowej, o czym
kandydat na szkolenie zostanie niezwlocznie poinformowany.

Warunkiem zakwalifikowania kandydata do udzialu w szkoleniu jest spetnienie facznie ponizszych
wymagan:

a) Posiadanie wyksztalcenia wyzszego (wymagany zatacznik: dyplomu magistra);

b) Posiadanie dyplomu specjalisty w dziedzinie psychoterapii uzalezniefi lub certyfikatu
specjalisty psychoterapii uzaleznien (wymagany zatacznik: dyplom/certyfikat);

¢) Ukonczone catosciowe szkolenie psychoterapeutyczne (4 letnie) lub dla rozpoczecia
szkolenia w szkole superwizoréw co najmniej ukonczenie drugiego roku catosciowego
szkolenia psychoterapeutycznego (wymagany zalagcznik: certyfikat/zaswiadczenie);
Uczestnik szkolenia musi ukoficzy¢ catosciowe szkolenie psychoterapeutyczne przed
przystgpieniem do egzaminu na superwizora.

d) Przedlozenie rekomendacji superwizora psychoterapii/psychoterapii uzaleznien do
podjecia przez kandydata szkolenia superwizyjnego (wymagany zatacznik: rekomendacja).

e) Zlozenie os$wiadczenie o przebyciu co najmniej 60 h superwizji po uzyskaniu
certyfikatu/dyplomu specjalisty psychoterapii uzaleznien (superwizja indywidualna min.
50% czasu) (wymagany zalacznik: o$wiadczenie);

f) Przedstawienie zgody superwizora z listy superwizoréw KCPU na objecie nadzorem
merytorycznym w procesie ksztalcenie kandydata aplikujacego do szkolenia (wymagany
zalacznik: zgoda);

g) Wykazanie si¢ praca konsultacyjno-superwizyjna w obszarze psychoterapii 0sob
uzaleznionych i czlonkéw ich rodzin w wymiarze umozliwiajacym jej omawianie
(wymagany zalgcznik: oswiadczenie).

h) Przedlozenie oswiadczenia, ze kandydat posiada dostep do realizowania superwizji;
(W trakcie szkolenia Uczestnik jest zobowiazany do realizacji min. 60 godz. superwizji w
obszarze psychoterapii uzaleznien) (wymagany zatacznik: oswiadczenie);

i) Posiadanie zatrudnienia w podmiocie wykonujacym dziatalno$¢ leczniczag w zakresie
psychoterapii uzaleznien jako specjalista psychoterapii uzaleznien przez okres co najmnie;j
5 lat (co najmniej w wymiarze pol etatu) (wymagany zalacznik: zaswiadczenie od
pracodawcy);

j) Dokonanie optaty rekrutacyjnej (wymagany zalacznik: potwierdzenie);

k) Ztozenie wniosku z zalgczonymi dokumentami potwierdzajacymi, ze kandydat speilnia
warunki dopuszczajace do szkolenia oraz o§wiadczenie, ze akceptuje regulamin szkolenia i
kodeks etyki dostgpny na stronie KCPU.

) Otrzymanie pozytywnego wyniku rozmowy kwalifikacyjnej.

Rozmowa kwalifikacyjna moze by¢ zrealizowana w formie spotkania stacjonarnego lub on-line.

O decyzji zakwalifikowania na szkolenie lub odmownej kandydat zostanie poinformowany
niezwlocznie po jej podjeciu i otrzyma droga emaliowa lub listownie decyzj¢ wraz
z uzasadnieniem. Decyzja przekazana zostanie nie pozniej niz 7 dni po przeprowadzonej rozmowie
kwalifikacyjnej.

Z kazdym uczestnikiem zakwalifikowanym na szkolenie zostanie podpisana umowa szkoleniowa
okreslajgca warunki realizacji szkolenia, zobowigzania ze strony uczestnika szkolenia,
zobowigzania ze strony podmiotu szkolacego, warunki realizacji programu szkolenia i dokonywania
oplat oraz zasady skreslenia z listy uczestnikow szkolenia, warunki reklamacji i odwotania si¢ przez
uczestnika oraz sposob rozwigzywania spordw pomiedzy uczestnikiem szkolenia a podmiotem
szkolagcym.



§ 8 Oplaty za szkolenia

Wysoko$é oplat (rekrutacyjnej, szkoleniowej, oplaty za egzamin, oplaty za wydanie certyfikatu,
innych zaswiadczen, odrabianie zaje¢) ustala Zarzad Giéwny Stowarzyszenia Natanaelum
w porozumienie z kierownikiem szkolenia, kazdorazowo dla danej edycji szkolenia.

Informacja o cato$ciowym koszcie szkolenia ponoszonym przez Uczestnika wraz z numerem
rachunku bankowego, na ktory jest zobowiazany dokonywa¢ wplaty, zostanie zamieszczona na
stronie www.natanaelum.pl, jak tez zostanie zawarta w umowie pomigdzy uczestnikiem szkolenia
a podmiotem szkolacym.

Uczestnik realizujacy szkolenie jest zobowigzany do dokonywanie wplat za szkolenie jedynie
w formie platnosci przelewowej na podany numer rachunku bankowego zawarty w umowie.

W przypadku niedokonania optat za szkolenie w wyznaczonych w umowie terminach podmiot
szkolacy moze nie dopusci¢ uczestnika do realizacji dalszej czgsci szkolenia.

Oplata rekrutacyjna jest bezzwrotna, bez wzgledu na koficowy wynik rozmowy kwalifikacyjnej.
Catosciowy koszt szkolenia nie obejmuje kosztoéw wynagrodzenia opieki superwizora
z listy KCPU, dojazdu, noclegéw, kosztéw wyzywienia czy kosztéw zwigzanych z transmisja
spotkania on-line.

Na zyczenie Uczestnika szkolenia, podmiot szkolacy wystawi Uczestnikowi zaswiadczenie
o wysokosci dokonanych wplat za uczestnictwo w szkoleniu czy fakture zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Istnieje mozliwos¢ oplaty za szkolenie przez podmiot zatrudniajagcy Uczestnika szkolenia.
Wystawienie faktury na wskazany podmiot mozliwe jest wyfacznie po uprzednim przestaniu
podpisanego pisma zawierajacego deklaracj¢ podmiotu, ze finansuje calos¢ lub czgs¢ szkolenia
wskazanej osoby.

§ 9 Przebieg i organizacja szkolenia oraz egzaminu koncowego

1. Szkolenie odbywa si¢ stacjonarnie w Lublinie. W przypadku zaostrzen pandemicznych
zastosowane zostang przepisy szczegodlne, zgodne z polskim prawem.

2. Zjazdy szkoleniowe przeprowadzane sa w trybie weekendowym od soboty od godziny 9.00 do
niedzieli do godziny 17.00.

3. Kazda edycja szkolenia liczy nie wigcej niz 16 oséb.

Szkolenie obejmuje 160 godz. dydaktycznych seminaryjno-warsztatowych, uwzgledniajgcych
rozne podejécia psychoterapeutyczne: 80 godzin seminariéw, w ktérych uczestniczy 16 osob
oraz 80 godz. warsztatow, w ktérych uczestniczy 8 osob (dwie grupy 8 osobowe w kazdej
edycji).

5. W trakcie szkolenia Uczestnik jest zobowigzany do prowadzenia superwizji psychoterapii
uzaleznien w wymiarze co najmniej 60 godzin dla co najmniej dwoch: certyfikowanych
specjalistow psychoterapii uzaleznien lub specjalistow w dziedzinie psychoterapii uzaleznief
lub o0s6b bedacych w procesie nabywania tych uprawnien, prowadzacych procesy
psychoterapeutyczne 0s6b uzaleznionych i ich bliskich indywidualne i grupowe przez okres co
najmniej 6 miesigcy, leczonych w podmiotach leczniczych, monitorowane przez superwizora
psychoterapii uzaleznien. Na zakonczenie superwizor wystawia rekomendacje superwizorowi -
aplikantowi. W przypadku otrzymania negatywnej rekomendacji uczestnik szkolenia moze
powtérzy¢ caloéé superwizji pod nadzorem innego superwizora lub wnies¢ wniosek
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z uzasadnieniem do Podmiotu szkolacego o braku zgody z oceng superwizora. Wowczas
Podmiot szkoleniowy powoluje komisje w skifadzie: kierownik szkolenia, przedstawiciel
Konsultanta Krajowego w dziedzinie psychoterapii uzaleznien i przedstawiciel KCPU do
rozpatrzenia tej sprawy. Komisja moze wyda¢ decyzje o zaliczeniu lub niezaliczeniu superwizji.
Koszty powotania i pracy komisji ponosi Uczestnik.

Podczas realizacji szkolenia Uczestnik jest zobowigzany do przeprowadzenia szkolef z obszaru
psychoterapii uzalezniefi nie krétszych niz 10 godzin szkoleniowych lub aktywnego udziatu
w konferencji naukowej/szkoleniowej (wygloszenie wyktadu lub referatu) lub opublikowanie
artykutu o tematyce psychoterapii uzaleznien.

Uczestnik szkolenia posiada karte zaliczeniowa, na ktdrej monitorowane sa zaliczenia
z poszczegolnych seminariow i warsztatow.

Podstawg zaliczenia jest obecnos¢ oraz w przypadku warsztatow aktywny udziat uczestnika
szkolenia w zajeciach pozwalajacy prowadzacemu warsztaty zweryfikowaé jego umiejetnoscei,
w tym gotowos¢ uczenia sie.

Po kazdym bloku tematycznym Uczestnik szkolenia zalicza wiedze poprzez wypetnienie testu
wiedzy i otrzymuje ocen¢ (skala 2-5, gdzie 2 oznacza oceng niedostateczng, a 5 bardzo dobrg).
Warunkiem koniecznym do zaliczenia warsztatow jest obecnos¢ na zajeciach i aktywny w nich
udziat.

Uczestnik w catym cyklu szkolenia moze mie¢ 16 godzin nieobecnosci. Sposob ich odrobienia
ustala w porozumieniu z kierownikiem szkolenia. Odrabianie wigkszej liczby godzin wigzaé
bedzie si¢ z dodatkowymi optatami obliczanymi za kazda godzine ponad 16 dopuszczonych do
bezptatnego odrabiania.

Kierownik merytoryczny na otwarciu szkolenia, przedstawia uczestnikom program, etapy
realizacji, wymagania, podaje godziny i sposob konsultacji z kierownikiem szkolenia.
Uczestnik szkolenia moze z problemami merytorycznymi zwrécié si¢ do kierownika szkolenia.
Uczestnicy moga kontaktowa¢ sig z kierownikiem w wyznaczonych dniach i godzinach, a takze
e-mailowo.

Szkolenie koficzy si¢ egzaminem ustnym zdawanym przed komisja w skiadzie co najmniej:
przedstawiciel podmiotu szkolacego, przedstawiciel Konsultanta krajowego w dziedzinie
psychoterapii uzaleznien oraz przedstawiciel Krajowego Centrum Przeciwdzialania
Uzaleznieniom.

Na egzamin ustny osoba przygotowuje opracowanie prowadzonej przez siebie jednej superwizji
(osoby lub grupy) w wymiarze min. 30 godz. trwajacej nie krocej niz 6 miesigcy, oraz nagranie
z sesji superwizyjnej (z transkrypcja nagrania, z os$wiadczeniem o uzyskaniu zgody od
superwizowanego psychoterapeuty do przedstawienia materiatu z sesji w celach egzaminu
superwizorskiego).

Przed egzaminem Uczestnik skfada komplet dokumentéw: zaswiadczenie o ukonczonym
szkoleniu dla superwizoréw w dziedzinie psychoterapii uzaleznien w wymiarze 160 godzin
prowadzonym przez podmiot, ktéry otrzymal pozytywna opinii Konsultanta krajowego
w dziedzinie psychoterapii uzaleznien w zakresie programu szkolenia, opis prowadzonego
procesu superwizji i nagrania z sesji superwizyjnej (zgodnie z opisem w pkt. 15), rekomendacje
superwizora monitorujagcego przebieg szkolenia, zaswiadczenie o udziale w prowadzeniu
szkolefi z obszaru psychoterapii uzaleznien nie krétszych niz 10 godzin szkoleniowych lub
zaswiadczenie o aktywnym udziale w konferencji naukowej/szkoleniowej (wygloszenie
wyktadu lub referatu) lub opublikowany autorski artykutu o tematyce psychoterapii uzaleznien.
Uczestnik przed egzaminem jest zobowiazany do wniesienia oplaty egzaminacyjne;j.



§ 10 Zaswiadczenia, wnioski i certyfikat

Po uzyskaniu decyzji o otwarciu aplikacji superwizorskiej kandydata, kierownik szkolenia
przekazuje te informacje KCPU z wnioskiem o wpisanie na listg zatytulowana: ,,Aplikanci —
Superwizorzy Psychoterapii Uzaleznien”. Jesli osoba w okresie 5 lat od rozpoczgcia
szkolenia nie uzyska certyfikatu superwizora psychoterapii uzaleznien zostanie wykreslona
z listy ,,Aplikanci - Superwizorzy Psychoterapii Uzaleznien". W uzasadnionych przypadkach
na wniosek aplikanta, istnieje mozliwos¢ przedtuzenia aplikacji po uzyskaniu zgody podmiotu
szkolacego (zgodnie z informacja na stronie konsultanta krajowego w dziedzinie psychoterapii
uzaleznien).

Po zakoniczonym szkoleniu i zdanym egzaminie Uczestnik otrzymuje Certyfikat Superwizora
Psychoterapii Uzaleznien, ktory uprawnia do wpisania na liste KCPU pod nazwa:
"Superwizorzy Psychoterapii Uzaleznien" Na certyfikacie superwizora psychoterapii
uzaleznien znajduje sie informacja: nazwa podmiotu wydajacego certyfikat z numerem nadania
certyfikatu "Certyfikat superwizora psychoterapii uzaleznien dla (kogo). Certyfikat upowaznia
do samodzielnego prowadzenia superwizji klinicznej psychoterapii uzaleznien".

Uczestnik szkolenia ma prawo do otrzymania zaswiadczenia o udziale w szkoleniu, na kazdym
etapie jego realizacji.

Wydawanie certyfikatu i zaswiadczen jest odptatne.

§ 11 Prawa i obowiazki uczestnika szkolenia

Uczestnik szkolenia dla superwizoréw w dziedzinie psychoterapii uzaleznien ma prawo

do:

1.1 ksztalcenia w oparciu o najnowsza, rzetelna wiedz¢ i praktyke terapeutyczng;

1.2 otrzymywania biezacej informacji o swoich zasobach i trudnosciach w ramach
realizowanego szkolenia;

1.3 informacji organizacyjnych zwigzanych z przebiegiem szkolenia w biurze szkoly czy tez

droga elektroniczna w formie wiadomosci przekazywanych przez podmiot szkolacy na aktualny

adres poczty elektronicznej uczestnika szkolenia;

1.4 otrzymania materialéw szkoleniowych po kazdym zjezdzie szkoleniowym w przeciggu

jednego tygodnia, w wersji elektronicznej. Program szkolenia i materiaty szkoleniowe sg objete

ochrong prawa autorskiego. Zabronione jest wykorzystywanie otrzymanych materiatéw

szkoleniowych jako wiasnych i wykorzystywanie ich w celach zarobkowych;

1.5 odrobienia 16 godzin nieobecnosci nieodplatnie;

1.6 uzyskania zaswiadczenia o rozpoczeciu i ukonczeniu szkolenia;

1.7 kontaktu z kierownikiem szkolenia w celu uzyskania wsparcia merytorycznego, skarg,
wnioskow;

1.8 odwotania sie od decyzji kierownika szkolenia do Prezesa Zarzadu Gtéwnego
Stowarzyszenia Natanaelum;

1.9 zglaszania uchybien zwiazanych z realizacja akredytowanego programu szkolenia dla
superwizoréw w dziedzinie psychoterapii uzaleznien do organu akredytujacego szkolenie.



Uczestnik szkolenia dla superwizorow w dziedzinie psychoterapii uzaleznien jest

zobowigzany do:

2.1 punktualnego przybycia na kazde zajecia i do aktywnego uczestnictwa w zajeciach zgodnie
z przewidzianym harmonogramem szkolenia;

2.2 terminowego wplacania optat za szkolenie zgodnie z zawarta umowg szkoleniowg;

2.3 informowanie kierownika szkolenia lub biuro szkolenia o swojej nieobecnosci i terminie
odrabiania zaje¢;

2.4 uzgadniania z prowadzacym dane zajecia wczesniejszego wyjscia ze szkolenia
w szczegdlnych przypadkach. W przypadku braku zgody prowadzacego zajgcia mogg
zosta¢ niezaliczone;

2.5 systematycznej pracy superwizyjno — konsultacyjne;j;

2.6 konsultowania z superwizorem przebiegu prowadzonych przez siebie procesow
superwizyjnych i zachodzacych w nich zjawisk;

2.7 przestrzegania zasad etycznych zgodnie z Kodeksem Etyki Terapeuty Uzaleznien;

2.8 zachowania abstynencji od $rodkéw psychoaktywnych podczas zjazdéw szkoleniowych
i bycia trzezwym na zajeciach. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przebadania Uczestnika szkolenia
alkomatem w przypadku uzasadnionych podejrzen w zakresie jego nietrzezwosci.

§ 12 Rezygnacja i skreslenie z listy Uczestnikow szkolenia

Podmiot szkolgcy bedacy organizatorem szkolenia zastrzega sobie prawo do odmowy
kontynuowania szkolenia przez Uczestnika w sytuacjach niedotrzymania warunkow zawartej
umowy szkoleniowej przez Uczestnika, powaznych trudnosci w korzystaniu z procesu
dydaktycznego, razacego naruszania norm spotecznych i zasad etycznych, czy takich postaw
i zachowan uczestnika szkolenia, ktore uniemozliwityby prowadzenie lub korzystanie ze
szkolenia przez innych uczestnikow szkolenia czy prowadzenia zaje¢ szkoleniowych.

Decyzje o skreSlenia z listy Uczestnika szkolenia podejmuje kierownik szkolenia
w porozumieniu z zespotem merytorycznym szkolenia i zostaje one przekazana w formie
pisemnej Uczestnikowi szkolenia.

Rezygnacja ze szkolenia przez Uczestnika wymaga formy pisemnej. W przypadku rezygnacji
z uczestnictwa w szkoleniu w terminie do 30 dni przed dniem rozpoczegcia zajec szkoleniowych
— podmiot szkolgcy zwraca 100% wplaconych $rodkéw na poczet uczestnictwa w szkoleniu,
bez zwrotu opfaty rekrutacyjnej za szkolenie; optata rekrutacyjna jest bezzwrotna.

Przerwanie szkolenia z powoddw lezacych po stronie uczestnika szkolenia jest rownoznaczne
z utratg poniesionych kosztow szkolenia i nie zwalnia Uczestnika szkolenia z uiszczenia
pozostatych optat wynikajacych z zawartej umowy szkoleniowej. W wyjatkowych sytuacjach
Kierownik szkolenia za zgoda Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia Natanaelum moze zwolni¢
Uczestnika z dalszych opfat za przerwane szkolenie.

Od decyzji kierownika szkolenia uczestnikowi szkolenia przystuguje prawo odwotania si¢ do
Prezesa Zarzadu Gloéwnego Stowarzyszenia Natanaelum w Lublinie. Decyzja Prezesa Zarzadu
Glownego Stowarzyszenia Natanaelum w Lublinie jest ostateczna.



§ 13 Odwolanie lub zmiana terminu szkolenia przez podmiot szkolacy

1. Podmiot szkolgcy bedacy organizatorem szkolenia zastrzega sobie prawo do zmiany terminu
szkolenia lub do odwotania zaje¢ w terminie do 5 dni przed planowana data rozpoczecia.

2. Podmiot szkolacy w przypadku odwotania czy zmiany terminu zjazdu szkoleniowego, informuje
o tym fakcie e-mailowo kazdego Uczestnika szkolenia.

3. W przypadku nieuruchomienia szkolenia w zaktadanym terminie Uczestnik szkolenia otrzymuje:
zwrot wniesionych oplat za szkolenie na rachunek bankowy, z ktérego dokonana byta ptatnos¢ lub moze
zadecydowaé o pozostawieniu wptaconych srodkéw na rachunku podmiotu szkoleniowego bedacego
organizatorem szkolenia, tytutem oplaty za uczestnictwo w szkoleniu, ktére odbedzie si¢ w pdzniejszym
terminie. Podmiot szkolgcy poinformuje, w formie elektronicznej lub telefonicznie Uczestnika
szkolenia o wyznaczeniu kolejnego terminu rozpoczgcia szkolenia.

§ 14 Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie NATANAELUM z siedziba przy al. Gen.
W1. Sikorskiego 1/101, 20-814 Lublin oraz dzialajacy w ramach struktur Stowarzyszenia Instytut
Psychoprofilaktyki i Psychoterapii, wpisany do Rejestru Stowarzyszen przez Sad Rejonowy Lublin-
Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku, VI wydzial Gospodarczy; KRS:0000386016; NIP:
7123254753; REGON: 060768332.

2. Dane osobowe, przetwarzane sa przez podmiot szkolacy bedacy organizatorem szkolenia zgodnie
z zapisami Ustawy o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Dz. U. 2002 r., Nr
101, poz. 926, ze zmian. Dziennik Ustaw nr 133, poz. 833). RODO *Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.;

3. Dane osobowe gromadzone sg wylacznie w celu: komunikacji, wystawienia zaswiadczenia
potwierdzajacego udzial w szkoleniu oraz w zakresie prawnie usprawiedliwionych celow realizowanych
przez Administratora Danych Osobowych, w zwiazku z organizowanym szkoleniem i dziatan
marketingowo-promocyjnych prowadzonych przez podmiot szkolacy bedacy organizatorem szkolenia.
4. Administrator Danych Osobowych nie bedzie przekazywal danych osobowych osobom
nieupowaznionym. Inspektorem danych osobowych jest Prezes Stowarzyszenia Natanaelum.

§ 15 Reklamacje i postanowienia koncowe

1. Uczestnik szkolenia moze sktada¢ reklamacje dotyczaca szkolenia w formie pisemnej do kierownika
szkolenia, do Prezesa Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia lub w kwestiach merytorycznych do podmiotu
udzielajacego akredytacje na realizacjg programu szkolenia, jednak najpézniej w terminie 30 dni od daty
zakonczenia w/w zaje¢ szkoleniowych.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Cywilnego.

PREZES STO 'YSZENIA

NATANAELUM
N ZARZAD GLOWNY

dr hab. Joanna Chwaszcz




